GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

A
IPEM e

PORTARIA IPEM/MG N° 029/2019 DE 15 DE MAIO DE 2019

[Instituto de Metrologia e Qualidade do Estado
de Minas Gerais]

[Geréncia de Recursos Humanos - Pessoal]

O Diretor-Geral do Instituto de Metrologia e Qualidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes legais, CONCEDE Progressao na Carreira, nos termos do art. 16 da Lei n° 15.468, de
13 de janeiro de 2005, aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do Quadro de
Pessoal do Instituto de Metrologia e Qualidade do Estado de Minas Gerais na forma abaixo
indicada:

Masp Nome Cargo | Nivel | Novo Grau | Vigéncia
1361518-2 | Bruno Henrique F.do Espirito Santo | AFGMQ | | C 17.04.19
1364457-0 Jorge Miguel Silva Arcanjo AFGMQ | | C 01.05.19
1364445-5 Junior Ferreira de Paula AFGMQ | | C 02.05.19
1356190-7 Marcelo Santana Freitas AFGMQ | | C 04.05.19
1364442-2 | Neander Misael Alguimin Pacheco |AFGMQ | | C 07.05.19
1361357-5| Pablo Ribeiro Veloso de Andrade | AGMQ I C 01.05.19
1008630-4 Peterson Loureiro Borba AGMQ I C 04.05.19
Contagem, 15 de maio de 2019.
Roberto Geraldo da Silva
Diretor-Geral do IPEM-MG
P ei| Documento assinado eletronicamente por Roberto Geraldo da Silva, Diretor(a) Geral,
;’fimm-a ﬁ em 16/05/2019, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,

eletrénica 8 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
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